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EDITAL N2 002/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O INSTITUTO SANTA BARBARA GESTAO ASSISTENCIAL A SAUDE E PROMOGAO SOCIAL (ISBA), no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
profissionais que atuardo no Hospital Municipal Sdo Bernardo, localizado na Rua Nova Vigosa, n? 999,
Alcobaca - BA, conforme as condigOes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo visa o preenchimento de vagas conforme necessidade da instituicdo, podendo
ainda formar cadastro de reserva.

1.2. A contratacdo serd regida pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT).
1.3. O processo serd conduzido por comissdo interna do Instituto.

1.4. O processo seletivo sera composto por duas etapas de participacdo do candidato: Pré-Inscricdo e
Habilitagdo (entrega de documentos), conforme detalhado nos itens 2 e 3 deste edital.

2. DA PRE-INSCRICAO
2.1. Periodo: 08/07/2026 a 14/07/2026

2.2. Forma: exclusivamente online, mediante preenchimento de formulario prodprio, disponibilizado
através do link: https://isba.medmaisweb.com.br/contratacao/selecao/candidato/2

2.3. Nao havera cobranca de taxa de inscricao.
2.4. O candidato é responsavel pela veracidade e exatiddo das informacdes prestadas na pré-inscricao.

2.5. A pré-inscricao nao garante a habilitagao do candidato, que fica condicionada ao cumprimento do
disposto no item 3 deste edital.

3. DA HABILITACAO (ENTREGA DE DOCUMENTOS)
3.1. Periodo: 15/07/2026 a 17/07/2026.

3.2. Forma: envio exclusivamente online, dos documentos relacionados no item 9 deste edital, em formato
valido e legivel, através do QR Code ou link:

https://isba.medmaisweb.com.br/contratacao/selecao/candidato/2

3.3. Somente serdo considerados habilitados os candidatos que enviarem a documentacdo completa,
valida e dentro do prazo estabelecido no item 3.1.

3.4. Documentagado incompleta, ilegivel, vencida ou enviada fora do prazo acarretara a desclassificagao do
candidato, sem possibilidade de reenvio ou prorrogacao.

3.5. Duvidas referentes a etapa de habilitacdo poderdo ser encaminhadas para o e-mail rh@isba.org.br

4. DOS CARGOS .
4.1. Os cargos, carga horaria, requisitos e atribuicoes estdo descritos no ANEXO | deste edital. K ‘ /l
W
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4.2. As quantidades de vagas informadas no ANEXO | incluem, além das vagas de contratagao imediata, a
formagao de cadastro de reserva, ndao havendo, portanto, garantia de contratacdao da totalidade dos
candidatos habilitados e classificados.

5. DOS REQUISITOS GERAIS

e |dade minima de 18 anos

e Estar em dia com as obrigagdes eleitorais

e Escolaridade compativel com o cargo pretendido
e Experiéncia conforme exigéncia do cargo

e Registro profissional quando exigido

e Disponibilidade de horario

6. DO PROCESSO SELETIVO

O processo sera composto por 3 (trés) etapas:

12 Fase — Questionario (Classificatdria)

Avalia¢do das informagdes prestadas na inscrigdo.
22 Fase — Analise de Experiéncia (Classificatodria)
Pontuacao baseada em experiéncia comprovada.

32 Fase — Teste Pratico (Classificatéria/Eliminatéria)
Avaliagdo técnica documental conforme o cargo.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A pontuagao final sera a soma das trés etapas.

7.2. Critérios de desempate, aplicados sucessivamente:
e Maior experiéncia

e Maior escolaridade

Maior idade

8. DA CONVOCACAO

8.1. A convocagao sera feita conforme necessidade do servigo, observada rigorosamente a ordem de
classificagdo.

8.2. O contato sera realizado pelos dados informados na inscri¢do e/ou através do e-mail rh@isba.org.br

9. DA DOCUMENTAGAO

O candidato habilitado devera apresentar, no periodo estabelecido no item 3.1, os seguintes documentos:
e RGeCPF (N

e Comprovante de enderego

e Comprovante de escolaridade }/
, . \
e Titulo de eleitor
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e PIS/PASEP
e Carteira de trabalho digital
e Dados bancarios
e Registro profissional (se exigido)
e Diploma de nivel superior (se exigido)

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O candidato deve acompanhar todas as etapas do processo seletivo.

10.2. O Instituto podera alterar este edital a qualquer momento, mediante publicacdo de retificacao.
10.3. Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

10.4. Duvidas gerais sobre o processo seletivo poderdo ser encaminhadas para o e-mail: rh@isba.org.br
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ANEXO | — CARGOS, CARGA HORARIA, REQUISITOS E ATRIBUIGOES

Observagdo: as quantidades de vagas serdo informadas conforme a necessidade da instituicGo, podendo
compor cadastro de reserva. O presente edital nGo garante a contratacdo da totalidade das vagas
indicadas.

1. AGENTE DE HIGIENIZACAO

e Quantidade: 10 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e Experiéncia minima de 6 meses na fungao (desejavel)
Atribuigoes:

e Executar limpeza e higienizacao de ambientes hospitalares
e Realizar desinfecgdo de superficies e equipamentos

Coletar e descartar residuos conforme normas de biosseguranca

Repor materiais de higiene e limpeza

2. AGENTE DE LAVANDERIA
Quantidade: 5 (vagas + cadastro de reserva)

e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e Experiéncia minima de 6 meses em lavanderia hospitalar (desejavel)
Atribuigdes:

e Realizar coleta, lavagem, secagem e passagem de roupas hospitalares

e Separar e higienizar enxovais conforme protocolo

e Controlar estoque de roupas e materiais de lavanderia

e Zelar pelas normas de biosseguranga no manuseio de roupas contaminadas

3. AGENTE DE PORTARIA

Quantidade: 6 (vagas + cadastro de reserva)

e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)

Atribuigoes: ( N\

e Controlar entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais 7

e Orientar pacientes, acompanhantes e visitantes \ \S
\\/

e Zelar pela seguranga patrimonial
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e Registrar ocorréncias
4. ASSISTENTE SOCIAL
e Quantidade: 2 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino superior em Servigo Social

e Registro no CRESS

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
Atribuigoes:

e Atender pacientes e familiares

e Elaborar estudos e pareceres sociais

e Encaminhar para rede de servigos socioassistenciais

Atuar em conjunto com equipe multiprofissional

5. AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
Quantidade: 5 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino médio completo

e Conhecimento em informatica basica

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
AtribuigOes:

e Atendimento ao publico

e Organizagdo de documentos e arquivos

e Apoio em rotinas administrativas

Alimentacao de sistemas e planilhas

6. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Quantidade: 5 (vagas + cadastro de reserva)

e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
AtribuigOes:

e Executar limpeza e conservagdao de ambientes
e Organizagdo de espagos internos e externos

e Apoio em atividades de manutencdo predial
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7. COORDENAGAO DE ENFERMAGEM

e (Quantidade: 1 (vagas + cadastro de reserva)

e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino superior em Enfermagem

e Registro no COREN

e Experiéncia minima de 6 meses em coordenacdo/gestdo de equipe (desejavel)
AtribuigOes:

e Coordenar a equipe de enfermagem

e Elaborar e supervisionar escalas de trabalho

e Garantir cumprimento de protocolos assistenciais
e Apoiar treinamento e capacitagao da equipe

8. COPEIRO(A)

Quantidade: 4 (vagas + cadastro de reserva)

e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
Atribuigoes:

e Preparar e servir refeicdes e lanches

Zelar pela higiene da copa/cozinha

Controlar estoque de utensilios e insumos

Seguir normas de boas praticas de manipula¢do de alimentos

9. DIRETOR ADMINISTRATIVO

Quantidade: 1 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino superior completo (Administracdo, Gestdo Hospitalar ou areas afins)
e Experiéncia minima de 1 (um) ano em gestdo administrativa/hospitalar
AtribuigOes:

e Planejar e coordenar as atividades administrativas da unidade

e Gerenciar recursos humanos, materiais e financeiros

e Representar a instituicdo perante érgaos publicos e fiscalizadores

e Garantir o cumprimento de metas e indicadores contratuais

10. ENFERMEIRO(A)
e Quantidade: 10 (vagas + cadastro de reserva)
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e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino superior em Enfermagem

e Registro no COREN

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
Atribuigdes:

e Planejar e supervisionar a assisténcia de enfermagem
e Executar procedimentos de maior complexidade

e Gerenciar a equipe técnica de enfermagem

e Elaborar relatérios e prontuarios

11. MAQUEIRO(A)

e Quantidade: 4 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Hordria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)

Atribuigoes:

e Transportar pacientes em maca ou cadeira de rodas dentro da unidade
e Auxiliar na movimentagao e transferéncia de pacientes

e Zelar pela seguranca e conforto do paciente durante o transporte

12. MOTORISTA CONDUTOR

e Quantidade: 10 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino fundamental completo

e CNH categoria “D”

e Experiéncia minima de 6 meses como motorista
e Curso de transporte de pacientes (desejavel)
Atribuigoes:

e Conduzir veiculos oficiais para transporte de pacientes, equipes e materiais
e Zelar pela conservagdo e limpeza do veiculo

e Realizar verificagdes basicas (6leo, agua, pneus)

e Cumprir rotas e horarios estabelecidos (\
13. NUTRICIONISTA \ -
7

e Quantidade: 1 (vagas + cadastro de reserva)
e (Carga Horaria: 150h/més
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Requisitos:

e Ensino superior em Nutrigdo

e Registro no CRN

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)

Atribuigdes:

e Planejar cardapios e dietas

e Supervisionar producao e distribuicdo de alimentagao hospitalar
e Avaliar estado nutricional dos pacientes

e Promover agdes de educagdo alimentar

14. RECEPCIONISTA

e Quantidade: 4 (vagas + cadastro de reserva)
e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Ensino médio completo

e Conhecimento em informatica basica

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
Atribuigdes:

e Realizar atendimento e recepc¢do de pacientes e visitantes
e Agendar consultas e exames

e Organizar o fluxo de atendimento

e Prestar informacgdes gerais

15. TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

e Quantidade: 30 (vagas + cadastro de reserva)

e (Carga Horaria: 220h/més

Requisitos:

e Curso técnico em Enfermagem

e Registro no COREN

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)

Atribuigoes:

e Prestar cuidados diretos aos pacientes

e Auxiliar em procedimentos e administracdo de medicamentos sob supervisdo

e Registrar informacdes em prontuario

e Zelar pela seguranca do paciente ( A

16. FATURISTA \ .
g

e Quantidade: 1 (vagas + cadastro de reserva)
e Carga Horaria: 220h/més
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Requisitos:

e Ensino médio completo

e Conhecimento em faturamento hospitalar/SUS (desejavel)

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)

Atribuigdes:

e Realizar o faturamento de contas hospitalares (SUS/convénios)

e Conferir procedimentos e materiais lancados
e Emitir guias e relatodrios de faturamento
e Acompanhar prazos de envio de faturas

17. TECNICO(A) EM RADIOLOGIA

e Quantidade: 4 (vagas + cadastro de reserva)

e Carga Hordria: 120h/més

Requisitos:

e Curso técnico em Radiologia

e Registro no CRTR

e Experiéncia minima de 6 meses (desejavel)
Atribuigdes:

e Realizar exames radioldgicos conforme prescricao médica
e Zelar pela protecado radiolégica de pacientes e equipe
e Operar e manter os equipamentos de imagem

e Registrar e organizar os exames realizados
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGCAO

1. QUESTIONARIO (Max: 20 pontos)

e Preenchimento completo: 10 pontos
e (Coeréncia das informacdes: 10 pontos

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Max: 40 pontos)

Tempo de Experiéncia Pontuagdo
6 meses a 1 ano 10 pontos
1a2anos 20 pontos
2 a 3 anos 30 pontos
Acima de 3 anos 40 pontos

3. QUALIFICACAO (Max: 20 pontos)

Formagdo/Curso Pontos |
Curso técnico (quando ndo obrigatério) 5 |
Graduacgdo adicional 10

Pés-graduacdo 15

Cursos na area (min. 40h) até 20

4. TESTE PRATICO (Max: 20 pontos)
Critérios avaliados:

e Conhecimento técnico
e Execucdo pratica
e QOrganizacao e postura profissional

TOTAL MAXIMO: 100 PONTOS
Teixeira de Freitas., 07 de julho de 2026

/ / ]
:#f/’ pilacdec P
INSTITUTO SANTA BARBARA

CLAUDIO FREITAS
GESTOR DE PESSOAS

Sede Bahia — Rua Osvaldo Cohin, 116 — 507 — Recanto do lago — Teixeira de Freitas — Ba - CEP: 45.987-100
Sede Pernambuco — Rua Celso Galvao, 267, Helidpolis — Garanhuns — PE — CEP: 55296-120
Site: www.isbagestao.com.br E-mail: rh@isba.org.br




Gestao
Assisténcia a Satide
Promogao Social

FICHA DE INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO 002/2026

PROCESSO SELETIVO ALCOBANCA,

Documento de Identificagcdo (RG ou CNH) - Frente e Verso An >
Nome completo Digite

Data de nascimento

Nome da mde Digite

Nome do pai Digite

CPF Digite

RG Digite

UF documento Digite

Naturalidade Digite

E-MAIL Digite
ESTADO CIviL Selecione -
TELEFONE Digite

FILHOS MENORES Selecione

ANEXAR CERTIDAO NASCT FILHOS MENORES Anexar arquiv >
NUMERO DO TITULO DE ELEITOR Digite

ANEXAR TITULO Anexar arquivo >
ENDERECO (RUA, N°, BAIRRO, Digite

CEP Digite

CIDADE E ESTADO Digite

ANEXAR COMPROV ENDERECO Anexar arquivo >

CARGO DE INTERESSE Selecione -
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POSSUI EXPERIENCIA NO CARGO DE INTERESSE DE: Selecione

GRAU DE INSTRUCAO Selecione v

ANEXAR HISTORICO OU DECLARAGAO DE ESCOLARIDADE NIVEL
FUNDAMENTAL

Anexar arquivo

ANEXAR COPIA DE DIPLOMA DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO,
TECNICO OU SUPERIOR.

Anexar arquivo

FUNDO RG  Anexar arquivo °®©
FRENTERG  Anexar arquivo

NOME DO BANCO  Digite

N° DA AGENCIA  Digite

N° DA CONTA  Digite

TIPOP DE CONTA Selecione v

DOC DO BANCO  Anexar arquivo ®
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